
Cultural Vistas - Leistungsbeschreibung 
 
 
Auslandserfahrung, weiterführende Berufspraxis und interkulturelle Fähigkeiten in den USA 
erwerben. Ein fachbezogenes Austauschprogramm von Cultural Vistas 
 
Durch das von Cultural Vistas angebotene Austausch-Programm „Train USA“ können 
Mitarbeiter/innen deutscher Unternehmen Berufspraxis bei amerikanischen Firmen fast aller 
Branchen erwerben. Darin eingeschlossen sind amerikanische Niederlassungen deutscher 
Unternehmen sowie Partnerfirmen mit Sitz in den USA. Je nach den Erfordernissen der 
Kandidat/innen und den Wünschen des entsendenden Arbeitgebers kann die Dauer der 
Auslandseinsätze zwischen drei Wochen und 18 Monaten betragen. 
 
Wie funktioniert das? 
 
Das “Exchange Visitor Program” (J-1 Visum) ermöglicht es Personen aus der ganzen Welt und in allen 
Stadien ihrer Karriere, professionelle Berufserfahrung in den USA zu sammeln. Eine Person aus 
Deutschland, die praktische Berufserfahrung bei einem Unternehmen in den USA bekommen 
möchte, muss ihr angestrebtes Programm durch einen Visa Sponsor überprüft und genehmigt 
bekommen, bevor ein Visum ausgestellt werden kann. Cultural Vistas ist als gemeinnützige 
Organisation offiziell vom US-amerikanischen Außenministerium autorisiert, die Funktion eines Visa 
Sponsor für diese Programme zu übernehmen. Cultural Vistas stellt dabei sicher, dass die von der 
US-Regierung festgelegten Vorgaben sowohl vom Trainee als auch von der Gastfirma in den USA 
erfüllt werden, beispielsweise, dass es sich um eine qualifizierte Tätigkeit handelt, die neue 
Kenntnisse vermittelt und einen Bezug zur bisherigen Berufserfahrung und dem akademischem 
Hintergrund der Teilnehmenden hat.  
 
Dieser Schritt ist vorgeschrieben, um ein J-1 Visum zu erhalten, welches die Voraussetzung für ein 
Praktikum oder Traineeship in den USA ist. 
 
Ein Visum und eine Stelle in den USA zu organisieren kann ein komplexer Prozess sein, aber hier 
steht Cultural Vistas sowohl den Teilnehmenden, als auch den Unternehmen, mit erfahrener, 
qualifizierter und proaktiver Unterstützung zur Seite. Wir begleiten alle Kandidaten durch den 
gesamten Prozess von der Visums-Bewerbung, über die Ankunftsvorbereitung, bis zur 
Krankenversicherung in den USA, und vielem Mehr! 

 
Wer kann sich bewerben? 
 
Es gibt zwei Kategorien des J-1 Visums, die beide vom Train USA Programm abgedeckt werden: 
 

- Interns: Mitarbeiter/innen eines Unternehmens, die zum Zeitpunkt der Bewerbung noch 
keinen Studienabschluss erlangt haben, oder ihr USA-Praktikum innerhalb von 12 Monaten 
nach Studienabschluss beginnen. Dies kann studentische Mitarbeiter/innen und in einigen 
Ausnahmefällen auch Auszubildende mit einschließen. 
 

- Trainees: Angestellte, die ein Studium bereits abgeschlossen haben und über mindestens ein 
Jahr Arbeitserfahrung verfügen ODER Angestellte, die einen nicht-akademischen 
Hintergrund oder sogar gar keine formale Ausbildung haben und dafür mindestens fünf 
Jahre professionelle Berufserfahrung vorweisen können.  

 
 



Grundsätzlich sind Programme in folgenden Bereichen zulässig: 
 
Naturwissenschaften, Ingenieurwesen, Architektur, Mathematik und Industrieberufe; 
Management, Wirtschaft, Handel und Finanzen; 
Informationsmedien und Kommunikation; 
Bildung, Sozialwissenschaften, Bibliothekswissenschaft, Beratung und Soziale Dienste; 
Gesundheitsbezogene Berufe; 
Gastgewerbe und Tourismus; 
Öffentliche Verwaltung und Recht; und 
Kunst und Kultur. 
 
Die meisten professionellen Berufsfelder sind im Rahmen des J-1 Visums erlaubt, doch es gibt ein 
paar Ausnahmen. So dürfen Interns und Trainees keinen ungelernten Tätigkeiten oder 
Gelegenheitsarbeiten nachgehen, oder in Positionen arbeiten, die überwiegend gar keine 
Fachkenntnisse erfordern. Außerdem dürfen keine Tätigkeiten in Bereichen ausgeübt werden, die 
den Umgang mit Kindern, Altenpflege oder eine medizinische Versorgung mit Patientenkontakt 
beinhalten. Auch Tätigkeiten in den Bereichen Sportcoaching, Baugewerbe, Tischlerhandwerk und 
Karosseriebau, sowie in Jugendfreizeit-Einrichtungen, Motels und Budget-Hotels, Fast-Food-
Restaurants, Bäckereien, lokalen Bauunternehmen und dem Einzelhandel sind leider nicht möglich. 
 
Kosten: 
 
Cultural Vistas‘ Visa Dienstleistungen fangen bei 775 USD für Auslandsprogramme mit einer Dauer 
von bis zu drei Monaten an. Sie finden eine übersichtliche Preis- und Gebührenliste und viele 
hilfreiche Informationen zum Train USA Programm über diesen Link sowie unter 
www.culturalvistas.org/train. 
 
Kontakt: 
 
Für weitere Informationen melden Sie sich gerne bei William Maier, dem Direktor von Cultural Vistas 
in Berlin telefonisch (030-206 795 00) oder per E-Mail an wmaier@culturalvistas.eu. 
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